FICHE NAVETTE DE CONTROLE DES MARCHES PUBLICS PASSES PAR LES COLLECTIVITES LOCALES ET LEURS ETABLISSEMENTS PUBLICS DANS LE CADRE D’UNE OPERATION SUBVENTIONNEE PAR LE FEDER
	A compléter par le service instructeur
	

	N° PRESAGE
	

	Nom du maître d’ouvrage
	

	Intitulé de l’opération
	

	Montant HT de l’opération
	


I) Eléments généraux
	Objet du marché :

	Montant HT du marché (ou de l’opération, tous lots confondus) sur toute sa durée, éventuels renouvellements et avenants inclus
	

	Nature du marché : travaux ; fournitures ; services ; maîtrise d’oeuvre
	

	Procédure de passation du marché :
	


	
	OUI
	NON

	La collectivité a-t-elle compétence en ce domaine ?
	
	

	Le choix de la procédure de passation est-il régulier ?
	
	

	Marché alloti ?
	
	

	Si non alloti, justifié ?
	
	

	Si alloti, les lots correspondent-ils à des prestations distinctes ?
	
	


II) Contenu du dossier, déroulement de la procédure et choix du (des) titulaire(s) du (des) marché(s)
II.1 Tronc commun marchés à procédure adaptée et marchés passés en procédure formalisée
	
	OUI
	NON

	Pièces constitutives du marché : acte d’engagement signé des parties + éventuels documents complémentaires : cahier des clauses techniques particulières ; autres pièces
	
	

	Délibération autorisant la passation du marché (qui peut être une autorisation ponctuelle ou une délégation générale accordée à l’exécutif)
	
	

	Cette délibération était-elle exécutoire avant ou au plus tard en même temps que la transmission du marché en préfecture ?
	
	

	Copie de l’avis d’appel public à la concurrence : choix de bonne(s) publication(s) pour l’insertion ? (publicité adaptée à compter de 4 000 € HT ; journal d’annonces légales ou BOAMP à compter de 90 000 € HT ; BOAMP + Journal officiel de l’union européenne à compter de 193 000 € HT – 387 000 € HT s’agissant des entités adjudicatrices – pour les fournitures et services ; 4 845 000 € HT pour les travaux)
	
	

	Règlement de la consultation (s’il est obligatoire)
	
	

	Copie de la lettre de consultation (s’il y a lieu)
	
	

	Renseignements, attestations et déclarations fournis en vertu des articles 45 et 46 du code des marchés publics
	
	

	Rapport de présentation ou, si nécessaire argumentaire pour les marchés passés selon la procédure adaptée, exposant les motifs de la sélection des candidats et de l’attribution au titulaire
	
	


II.2 Marchés passés en procédure adaptée (MAPA)
Quel délai a été accordé aux entreprises à compter de la publication de l’avis d’appel public à la concurrence ?

Nombre de critères de choix des entreprises

Ces critères sont-ils non discriminatoires et liés à l’objet du marché ?      OUI / NON

Si ces critères ont été hiérarchisés ou pondérés, il convient de se reporter aux éléments figurant dans la grille de la rubrique II.3 ci-après. Il en va de même si d’autres éléments ont été empruntés aux procédures formalisées (association de la commission d’appel d’offres par exemple)

II.3 Marchés passés en procédure formalisée : appel d’offres, négociation, concours, dialogue compétitif, système d’acquisition dynamique (à noter qu’une partie des éléments ci-après est susceptible d’être utilisée pour une procédure adaptée, en fonction du choix pouvant être fait par la collectivité)
	
	OUI
	NON

	Rapport de présentation de la procédure de passation prévu par l’article 79 du code des marchés publics
	
	

	Le délai minimal de réponse à compter de l’envoi de l’avis d’appel public à concurrence et, le cas échéant, de l’envoi de la lettre de consultation (pour les procédures restreintes ou négociées) est-il respecté ?
	
	

	Procès-verbaux d’ouverture des plis (hors appel d’offres restreint et concours)
	
	

	Procès-verbaux de la commission d’appel d’offres (ou du jury)
· sélection des candidatures (appel d’offres restreint et concours)

· attribution
	
	

	La composition de la commission d’appel d’offres (ou du jury) est-elle régulière ? Délai de convocation respecté ? Les procès-verbaux sont-ils signés ? Le nom et la qualité des personnes qui y ont siégé sont-ils portés ?
	
	

	Rapport d’analyse des offres (le cas échéant)
	
	

	Si oui à la question précédente, les critères de sélection ont-ils été communiqués aux candidats ?
	
	

	L’aptitude des candidats a-t-elle été évaluée conformément à la publicité ?
	
	

	Nombre de critères de choix des entreprises 
	
	

	Ces critères sont-ils non discriminatoires et liés à l’objet du marché ?
	
	

	Les critères de choix des offres ont-ils été pondérés ou hiérarchisés ?
	
	

	Si non à la question précédente, cette absence de pondération ou de hiérarchisation est-elle justifiée ?
	
	

	Le cas échéant, la pondération ou hiérarchisation des critères d’attribution du marché ont-ils été communiqués aux candidats ?
	
	

	A-t-il été fait une correcte application des critères et de leur pondération ou hiérarchisation dans le choix du (des) titulaire(s) du (des) marché(s) ?
	
	

	Publication de l’avis d’attribution
	
	


Observations au titre du contrôle de légalité du ou des marchés ayant conduit à un déféré :   OUI / NON
Si oui, de quelle nature (motifs) ?
	Visa du contrôle de légalité

	Date :

Signature / Cachet :


